w

= Stanowisko d/s przygotowania materiatow do zgtoszonych prac geodezyjnych
lub kartograficznych,,
« Stanowisko d/s zasobu i obstugi kancelaryjnej wykonawcow prac geodezyjnych
lub kartograficznych,
e. Pracownia ewidencji gruntdw i budynkow — ,EGIE"
+ Stanowisko dfs ewidencji gruntdw | budynkow,
f. Pracownia obstugi kancelaryjnej — K"
« Stanowisko d/s reprodukcji i udostepniania danych,
= Stanowisko d/s obstugi kancelaryjnej,
« Stanowisko do wydawania wypisow i wyrysow z bazy danych ewidencji gruntow
i budynkow,
g. Pracownia finansowo-organizacyjna - -,FN"
= Gtowny ksiegowy
« Stanowisko d/s finansowo-ksiegowych
« Stanowisko ds. organizacyjno-kadrowych,
+ Stanowisko ds. sekretariatu i archiwum zakfadowego,
Pracowniach nie tworzy sie wyodrebnionych stanowisk kierownikow komorki

organizacyjnej, za wyjatkiem pracowni FN kierowanej przez Gtownego Ksiegowego.

Dyrektor moze powierzy¢ poszczegolnym pracownikow funkcje koordynacyjne w zakresie

dziatania poszczegolnej komarki .

9.

f)

STAROSTWO

Do wspdinych zadan pracownikow zatrudnionych na stanowiskach w poszczegolnych
komdrkach organizacyjnych oraz zatrudnionych na wyodrebnionych stanowiskach
pracy,
w szczegolnosci nalezy:
przestrzeganie przepisdéw prawa, w szczegolnosci aktéw prawnych regulujacych
zadania PODGIK,
przestrzeganie dyscypliny pracy oraz przepisow ustawy o ochronie informacii
niejawnych oraz ustawy o ochronie danych osobowych,
terminowe wykonywanie zadan zgodnie z przepisami prawa, w tym 0 postgpowaniu
egzekucyjnym,
realizowanie zadan wynikajacych z zarzagdzen i polecen dyrektora,
przygotowanie projektéw uchwat dia Rady i Zarzadu Powiatu zwiazanych z
zadaniami PODGIK oraz wykonywanie zadan z nich wynikajacych,
prowadzenie postepowan administracyjnych i przygotowanie decyzji w

indywidualnych sprawach,

ZA ZGODNOSC Podinspeltor,
FOWIAT TR ; i shugi Zarzadu Powi
FOWIATOWE ORYGINALEM ds. obshigi Zarrg

W KONINIE A2 49 700F Chelo

L i-go
62-510 K
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