a)

h)

wspdtpraca miedzy komaorkami arganizacyjnymi w celu prawidtowego wykonania
powierzonych zadan,

przygotowanie informacji i materiatow dla dyrektora wynikajacych z wykonywania
zadan,

przygotowanie i aktualizowanie informacji w Biuletynie Informacji Publicznej, celem
jego biezacej aktualizacii,

samodzielne, przejawiajace inicjatywe wykonywanie swoich obowiazkow
stuzbowych,

wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrekiora, zgodnie z przepisami prawa

pracy.

10. Do zakresu dziatania | odpowiedzialnosci Dyrektora Osrodka nalezy w szczegolnosci:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

p)

w KONINIE

kierowanie | nadzor nad catoksztattem dziatan oraz inicjowanie i wprowadzanie
rozwiazan organizacyjnych zapewniajacych wiasciwe funkcjonowanie Osrodka,
opracowywanie projektow zakresow czynnosci pracownikéw, nadzdr nad
prawidtowym i terminowym wykonywaniem przez nich obowigzkow stuzbowych
okreslonych w zakresach czynnosci,
wspolpraca z Geodeta Powiatowym | Wydziatami Starostwa,
wspotdziatanie z organami Powiatu oraz powiatowymi jednostkami organizacyjnymi,
wykonywanie zadan na podstawie upowaznien Zarzadu i Starosty,
nadzor nad przestrzeganiem przez pracownikow dyscypliny pracy | przepisow
o ochronie informaciji niejawnych oraz przepisow BHP,
wydawanie wewnetrznych aktow normatywnych — zarzadzen,
upowaznianie gidwneqgo ksiegowego oraz wyznaczonych pracownikéw do
podpisywania w jego imieniu okreslonych pism i dokumentow,
prowadzenie kontroli wewnetrzne] w zakresie prowadzenia panstwowego zasobu,
planowanie budzetu PODGIK na dany rok i nadzor nad jego realizacja,
podpisywanie dokumentow finansowo-rozliczeniowych pod wzgledem
merytorycznym,
wykonywanie uprawnien pracodawcy w stosunku do pracownikdw t). : przyjmowanie,
awansowanie, nagradzanie, przenoszenie | zwalnianie pracownikow, naktadanie kar
dyscyplinarnych,
kreowanie polityki kadrowej | ptacowej,
przydzielanie pracownikom zakresow czynnosci okreslajacych ich  zadania,
obowiazki, upowaznienia oraz zakres odpowiedzialnosci,
organizowanie wewnetrznych narad | szkolen pracownikow,
prowadzenie instruktazu pracownikdw w zakresie obowigzujacych przepisow,
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